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ce nu poate depasi 30 de zile de la data incetarii starii de alerta

Spitalul Clinic de Obstetrica Ginecologie “ Buna Vestire” Galati, cu sediul in
localitatea Galati , Strada Dr. Nicolae Alexandrescu NR. 99, angajeaza fara concurs, pentru o
durata determinata, ce nu poate depasi 30 de zile de la data incetarii starii de alerta, in
conformitate cu prevederile Legii nr.55/2020 si a Legii nr. 136/2020, urmatoarele posturi:

Sectia Clinica Obstetrica Ginecologie:

- 2 posturi de moasa cu studii superioare
- 1 post de infirmiera cu studii generale

A. Conditii generale de ocupare a posturilor:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice;

f ) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

B.Conditii specifice de ocupare a posturilor:

moasa cu studii superioare (S)

- diploma de licenta in specialitate

- minim 6 luni vechime ca moasa

infirmiera

- scoala generala

-curs de infirmiere organizat de O.A.M.G.M.AM.R. sau de furnizorii autorizati de
M.M.F.P.S.

- minim 6 luni vechime in activitate

C. Actele necesare in vederea ocuparii, fira concurs, a posturilor:

1. cererea, de inscriere, 1n care se mentioneazd postul pentru care doreste sd concureze
(Anexal);

2. declaratia privind consim{amantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii nr. 190/2018 privind mésuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera



circulafie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile ulterioare ( Anexa 4);

3. copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nagtere, certificat de
casatorie, dupé caz;

4. copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice
ale postului;

5. certificatul de membru insotit de avizul annual pentru anul 2020 pentru autorizarea exercitarii
profesiei si adeverinta pentru concurs eliberata de OAMGMAMR (pentru moasa/asistent
medical)

6. curs de infirmiere organizat de O.A.M.G.M.A.M.R. sau de furnizorii autorizati de
M.M.F.P.S. (pentru infirmiere);

7. copia carnetului de muncd sau, dupd caz, adeverinfe care atestd vechimea in muncd, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

8. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale care si
il fac@ incompatibil cu functia pentru care candideaza - Anexa 2. Candidatii declarati admisi la
selectia dosarelor, care au depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu au
antecedente penale, au obligatia de a complete documentele cu originalul cazierului judiciar, la
angajare;

9. adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care s rezulte
ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitdtii pentru postul
pentru care candideaza (se acceptd si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al
candidatului);

10. curriculum vitae, model comun european;

11. declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrati la o alt institutie publica
sau privatd si nu se afla n situatia de carantina sau izolare la domiciliu - Anexa 3 ;

Documentele de inscriere, scanate dupa originale (fata verso unde este cazul), se
transmit on-line, pe adresa spitalog. galati@gmail.com in termen de 2 zile lucratoare de la data
afisarii anuntului, respectiv pana pe data de 28.08.2020 ora.12, urmand ca la angajare candidatii
admisi sa prezinte toate documentele in original.

Dupa expirarea termenului de inscriere, nu se admit completari la dosare, iar dosarele
incomplete vor fi respinse.

Selectia dosarelor se face in data de 31.08.2020, iar rezultatul va fi publicat in maxim 1
zi lucratoare de la data selectiei dosarelor, cu specificarea datei de organizare a probei de
interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.

In situatia in care in urma selectiei dosarelor riméne un singur candidat, acesta va fi
declarat admis fard a mai fi organizat proba de interviu.

Interviul de selectie va fi organizat la sediul Spitalului Clinic de Obstetrica Ginecologie
“Buna Vestire” Galati, iar candidatii sunt obligati sa poarte masca de protectie.
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